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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo evaluar las competencias después del desarrollo de la
investigacion en docentes ocasionales y titulares de la Carrera de Educacion Inicial de la Universidad
Nacional de Chimborazo. La metodologia se describe de enfoque cualitativo, de disefio no experimental,
de campo, alcance descriptivo. La poblacion qued6 constituida por 16 docentes. EI muestreo empleado
fue de tipo censal. La informacion de interés se recurrio a la técnica de la encuesta y como instrumentos
se empled un cuestionario que utilizé un modelo de tres fases, con escala tipo Likert de 5 puntos, la fase
tres de investigacion esta constituida por 22 preguntas/ declaraciones, la misma que el 37,50% casi siempre
trazan un plan enfocado para recopilar informacion de diferentes fuentes, 37,50 casi siempre utilizan algin
software y/o técnicas estadisticas para realizar analisis de datos, el 50% casi siempre analiza e interpreta
criticamente los datos, casi siempre lo que corresponde al 56,25% que confirman sus conocimientos sobre
el tema determinado recabando la opinién o el punto de vista de un experto (mediante entrevistas
individuales, correo electronico, teléfono y otros medios).recopilados, un 43,75%, casi siempre presentan
un manuscrito para su publicacion, un 37,50 sefialan que casi siempre tienen habilidades para redactar un
informe profesional, respaldado con tablas, graficos o estadisticas, citar referencias, persuadir a las
personas y difundir informacién el 56,25 siempre se aseguran de que se dé el debido reconocimiento a la
fuente de mi informacidn , y el 37,50 siempre conocen como identificar las caracteristicas y factor de
impacto de una revista, lo que lleva a concluir que a pesar de que los docentes de la carrera de Educacion
Inicial tienen desarrolladas las competencias necesarias para desarrollar una investigacién sin embargo
hay la necesidad de fortalecer, actualizar las mismas.

Palabras claves: Evaluacion, competencias, desarrollo, investigacion, cientifica.

ABSTRACT

The objective of this study was to evaluate the competencies after the development of scientific research
in occasional and tenured teachers of the Initial Education Career at the National University of
Chimborazo. The methodology is described with a qualitative approach, non-experimental, field design,
and descriptive scope. The population was made up of 16 teachers. The sampling used was census type.
The information of interest was used using the survey technique, and as an instrument, a questionnaire
that used a three-phase model with a 5-point Likert-type scale was used. Phase three of the research
consists of 22 questions/statements, the same that 37.50% almost always draw up a focused plan to collect
information from different sources, 37.50 almost always use some software and statistical techniques to
perform data analysis, 50% almost always critically analyze and interpret the data, almost always, which
corresponds to 56.25% who confirm their knowledge on the given topic by obtaining the opinion or point
of view of an expert (through individual interviews, email, telephone and other means). Compiled, 43.75%
almost always present a manuscript for publication, 37.50 indicate that they almost always have the skills
to write a professional report supported with tables, graphs, or statistics, cite references, persuade people,
and disseminate information, 56.25 always They ensure that due recognition is given to the source of my
information, and 37.50 always know how to identify the characteristics and impact factor of a journal,
which leads to the conclusion that although the professors of the degree program Initial Education has
developed the necessary skills to carry out research, however, there is a need to strengthen and update
them.

Keywords: Evaluation, skills, development, research, scientific.
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1. Introduccién

De acuerdo a la autoevaluacion institucional, los resultados han reflejado un decremento en los
niveles de produccion cientifica en los Gltimos afios, ademas, esta se concentra en el 36% de docentes
de la institucion, permitiendo identificar bajos resultados en la produccion de publicaciones
regionales y de alto impacto, elemento que se origina de docentes ocasionalesy titulares que generan
produccién intelectual fuera de un proyecto de investigacion, lo cual limita la articulacién de la
produccién cientifica derivada de Centros, Grupos y Proyectos de Investigacion.

Las competencias de investigacion en los docentes permiten llevar a cabo investigaciones educativas
de manera efectiva y significativa, estas competencias son fundamentales para promover la mejora
continua de la préctica docente, la innovacién educativa y el desarrollo profesional.

Los docentes deben ser capaces de identificar areas de interés y formular preguntas de investigacion
relevantes y significativas que aborden problemas o desafios especificos en el contexto educativo,
para que los resultados sean difundidos a través de publicaciones a la sociedad educativa.

Por lo tanto es importante que los docentes estén familiarizados con una variedad de metodologias
de investigacion, tanto cuantitativas como cualitativas, y sean capaces de seleccionar y aplicar la
metodologia méas apropiada para abordar sus preguntas de investigacion, ser capaces de recolectar
datos de manera ética y rigurosa, utilizando una variedad de técnicas de recoleccién de datos,
analizados de manera critica para extraer conclusiones significativas, interpretando los resultados
de la investigacion de manera precisa y significativa, comunicando estos resultados de manera clara
y efectiva a otros educadores o partes interesadas.

Aunado a esto, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

(UNESCO, 2009) en la Conferencia Mundial sobre la Educacién Superior, establece:

Promover, generar y difundir conocimientos por medio de la investigacion y, como parte de los
servicios que ha de prestar a la comunidad, proporcionar las competencias técnicas adecuadas para
contribuir al desarrollo cultural, social y econdmico de las sociedades, fomentando y desarrollando la
investigacion cientifica y tecnoldgica a la par que la investigacion en el campo de las ciencias sociales,
las humanidades y las artes creativas (art. 1).

La importancia radica en que los docentes sean capaces de utilizar los hallazgos de la investigacion
para informar y mejorar su préctica docente, adaptando y ajustando sus enfoques pedagdgicos en
funcion de la evidencia y asi poder colaborar con otros profesionales de otras areas de la educacion o
de otras carreras de la facultad en proyectos de investigacion colaborativa, compartiendo ideas,

recursos y experiencias para abordar problemas educativos comunes, identificando areas de fortaleza
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y debilidad, y utilizando la investigacién como una herramienta para la mejora continua. El estar

preparado y actualizado le permitird al docente participar en la investigacion de forma activa
optimizando los procesos de aprendizaje, como también mejorar los indices de desempefio
institucional en produccion intelectual, potenciando las capacidades de los docentes ocasionales y
titulares de la carrera de Educacidn Inicial. (2019)

Dicho de otra manera, se imagina al investigador como aquella persona denominada sujeto-
investigador que, apoyado en su intencionalidad, curiosidad y criticidad comienza a buscar conocer,
para compensar necesidades particulares, mutuas, materiales, cientificas, en cuyo proceso va
adquiriendo, acumulando nociones y practicas
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2. Desarrollo

El objetivo de esta investigacion es identificar el nivel de competencias para la investigacion
cientifica en docentes ocasionales y titulares de la Carrera de Educacion Inicial de la Universidad
Nacional de Chimborazo.

Para el desarrollo del cuestionario se utilizé un modelo de tres fases. Las fases involucradas se

presentaron en la Figura 1.

Figure 1 Fases involucradas para el desarrollo del cuestionario

(Moreno, 2005) Se desarroll6 un instrumento de diagndstico para identificar las competencias en
conocimientos y habilidades investigativas en docentes ocasionales y titulares de la Carrera de
Educacién Inicial de la Universidad Nacional de Chimborazo e identificar las fortalezas y debilidades
de los docentes en su preparacion para realizar investigaciones con el fin de brindarles orientacion y
capacitacion. El instrumento consta de tres secciones. Los items del instrumento son tipo Likert de 5
puntos. En este instrumento de diagndstico se tomaron en cuenta, entre otras, las siguientes

definiciones operativas:

1. Habilidades para reconocer y resolver problemas - Capacidad de identificar, definir y analizar

problemas, crear soluciones y evaluarlas, y elegir la mejor solucién para un contexto particular.

IS5N 2806-5913
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2. Habilidades de metodologia de investigacion — Capacidad de identificar y disefiar procedimientos
de investigacién apropiados, comprender las limitaciones y el alcance del disefio de la investigacion

(por ejemplo, tamafios de muestra y tipo de datos).

3. Habilidades de analisis estadistico/cuantitativo - Habilidad de andlisis estadistico/cuantitativo es la
capacidad de llevar a cabo procedimientos de recopilacion de datos que implican la planificacién y
seleccion de herramientas o instrumentos apropiados de recopilacion de datos, identificar un método

apropiado.

4. Habilidades de busqueda de informacion - Capacidad para buscar, utilizar y evaluar informacién

de las diversas fuentes.

5. Habilidades de comunicacion - Capacidad de escribir y presentar la investigacion y sus hallazgos.
Es comunicar a otros el proposito y los resultados de la investigacion. Es la capacidad de resumir
informacion, explicar el proposito, los objetivos, las conclusiones de la investigacion y adaptar la

comunicacion a las necesidades y el nivel de conocimiento de una audiencia en particular.

3. Metodologia

Se desarrollé una investigacion descriptiva, de campo, de alcance institucional, en el que se
trabajo con la totalidad de la poblacion (docentes 16) conformada por docentes ocasionales y titulares
de la carrera de Educacién Inicial Universidad Nacional de Chimborazo, con un enfoque cualitativo,
de disefio no experimental. La recopilacién de datos se los obtuvo a través de una encuesta aplicada
a los 16 docentes de la carrera, encuesta que estaba elaborada en tres fases que permitid recabar
informacidn sobre las competencias investigativas de los docentes antes, durante y después de la
investigacion. El andlisis de los datos se realiz6 mediante una codificacion e interpretacion de los

resultados obtenidos y esperados.

IS5N 2806-5913
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4. Resultados

Siemepre, 4 25,00%
Casl siempre 6 37,50%
A veces 4 25,00%
Rara vez 1 6,25%
Nunga 1 6,25%
Total 16 100,00%
Asesoramiento en datos recopilados
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% [ |
Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Asesoramiento en datos recopilados, 4 docentes con el 25,00% siempre, 6 docentes con el 37,50%
casi siempre, 4 docente responde a veces lo que corresponde al 25,00%, 1 docente responde rara vez
lo que corresponde al 6,25% y 1 docente responde nunca lo que corresponde al 6,25%

Siempre, 2 12,50%
Casi siempre 6 37,50%
A yeces 4 25,00%
Rara yez, 3 18,75%
Nunca 1 6,25%
Total 16 100,00%
Utilizacion de softwar

40,00%
30,00%
20,00%
10,00% l I

0,00%

Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Utilizacion de software 2 docentes con el 12,50% siempre, 6 docentes con el 37,50% casi siempre, 4
docente responde a veces lo que corresponde al 25,00%, 3 responden que rara vez lo que corresponde

al 18,75% y 1 docente responde nunca lo que corresponde el 6,25%.
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Siemnre, 4 25,00%
Casi siempre 7 43,75%
A yeces 2 12,50%
Rara vez 2 12,50%
Nunca 1 6,25%
Total 16 100,00%
Crea tablas para organizar Y presentar
datos
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% L
Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Crear tablas para organizar y presentar datos, 4 docentes con el 25,00% siempre, 7 docentes con el
43,75% casi siempre, 2 docente responde a veces lo que corresponde al 12,50%, 2 responden que rara
vez lo que corresponde al 12,50% y 1 docente responde nunca lo que corresponde el 6,25%.

Siempre, 6 37,50%
Casi slempre 8 50,00%
A yeces 2 12,50%
Rara vez 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%
Analiza e interpreta criticamente datos
recopilados
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
Siempre  Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Analiza e interpreta criticamente datos recopilados, 6 docentes con el 37,50% casi siempre, 8 docente
responde a veces lo que corresponde al 50,00% y 2 docentes responden a veces lo que representa el
12,50%
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Siempre, 5 31,25%
Casi siempre 9 56,25%
A veces 2 12,50%
Rara vez 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%

Confirma conocimientos

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .

0,00%

Siempre Casi siempre A veces Rara ver Nunca

Confirma conocimientos, 5 docentes con el 31,25% casi siempre, 9 docente responde casi siempre lo
que corresponde al 56,25% y 2 docentes responden a veces lo que representa el 12,50%.

Siempre, 10 62,50%
Casi siempre 5 31,25%
A yeces 1 6,25%
Rara vez. 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%

Realiza un resumen, conclusion y
recomendaciones apropiadas

80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00% —
Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Realiza un resumen, conclusion y recomendaciones apropiadas, 10 docentes con el 62,50% casi
siempre, 5 docente responde casi siempre lo que corresponde al 31,25% y 1 docentes responden a

veces lo que representa el 6,25%.
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Siempre. 5 31,25%
Casi siempre 7 43,75%
A veces 2 12,50%
Rara vez. 0 0,00%

, (]
Nunga 2 12,50%
Total 16 100,00%

Presenta hallazgos de investigacion
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .
0,00%

Siempre Casi siempre A veces Rara vez Nunca

Presenta hallazgos de investigacion , 5 docentes con el 31,25% casi siempre, 7 docente responde casi
siempre lo que corresponde al 43,75%, 2 docentes responden a veces lo que representa 12,50% y 2
docentes responden nunca lo que representa el 12,50%.

Siempre, 6 37,50%
Casl slempre 7 43,75%
A veces 1 6,25%
Rara vez, 0 0,00%
Nunca 2 12,50%
Total 16 100,00%
Prepara el manuscrito

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Siempre  Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Prepara el manuscrito, 6 docentes con el 37,50% casi siempre, 7 docente responde casi siempre lo
que corresponde al 43,75%, 1 docentes responden a veces lo que representa 6,25% y 2 docentes

responden nunca lo que representa el 12,50%.
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Siempre, 7 43,75%
Casi siempre 8 50,00%
A veces 1 6,25%
Rara vez 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%

Utiliza un lenguaje, gramatica y ortografia claros
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00% L

Siempre  Casisiempre  Awveces Rara vez Nunca

Utiliza un lenguaje, gramatica y ortografia claros, 7 docentes con el 43,75% casi siempre, 8 docente
responde casi siempre lo que corresponde al 50,00%, 1 docentes responden a veces lo que representa
6,25%.

Siempre, 7 43,75%
Casi siempre 7 43,75%
A veces 0 0,00%
Rara vez, 1 6,25%
Nunca 1 6,25%
Total 16 100,00%
Sigue instrucciones y pautas
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
Siempre Casisiempre A wveces Rara vez Nunca

Sigue instrucciones y pautas, 7 docentes con el 43,75% siempre, 7 docentes con el 43,75% casi
siempre, 1 docentes responden rara veces lo que representa 6,25% y 1 docentes responden nunca lo

que representa 6,25%.

11

@ REVISTA SOCIAL FRONTERIZA

IS5N 2806-5913



IS5N 2806-5513

@ REVISTA SOCIAL FRONTERIZA

Revista Social Fronteriza ISSN: 2806-5913 | doi: 10.59814/resofro.2024.4(1)el176

Siempre, 7 43,75%
Casi siempre 8 50,00%
A yeces 1 6,25%
Rara vez. 0 0,00%
Nunga 0 0,00%
Total 16 100,00%

Verifica su trabajo
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00% L

Siempre  Casisiempre  Aveces Rara vez Munca

Verifica su trabajo, 7 docentes con el 43,75% siempre, 8 docentes con el 50,00% casi siempre y 1

docentes responden a veces lo que representa 6,25%.

Siempre, 6 37,50%
Casi siempre 8 50,00%
A yeces 2 12,50%
Rara yez. 0 0,00%
Nunca, 0 0,00%
Total 16 100,00%
Solicita retroalimentacion
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
Siempre  Casisiempre  Aveces Rara vez Nunca

Solicita retroalimentacion, 6 docentes con el 37,50% siempre, 8 docentes con el 50,00% casi siempre

y 2 docentes responden a veces lo que representa 12,50%.
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Siempre, 5 31,25%
Casi siempre 6 37,50%
A yeces 5 31,25%
Rara vez, 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%
Tiene habilidades para redactar informacion

40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Siempre  Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Tiene habilidades para redactar informacidon, 5 docentes con el 31,25% siempre, 6 docentes con el

37,50% casi siempre y 5 docentes responden a veces lo que representa 31,25%.

Siempre, 7 43,75%
Casl siempre 5 31,25%
A veces 2 12,50%
Rara vez, 0 0,00%
Nunca, 2 12,50%
Total 16 100,00%

Incluye graficos, hojas y tablas al presentar resimenes
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .
0,00%

Siempre Casi siempre A veces Rara vez Nunca

Incluye gréficas, hojas y tablas al presentar resimenes, 7 docentes con el 43,75% siempre, 5 docentes
con el 31,25% casi siempre, 2 docentes responden a veces lo que representa 12,50% y 2 docentes

responden nunca lo que corresponde al 12,50%
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Siempre. 5 31,25%
Casl siempre 7 43,75%
A veces 4 25,00%
Rara vez. 0 0,00%
Nunca 0 0,00%
Total 16 100,00%
Evalua su desempeno

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Siempre Casi siempre A veces Rara vez Nunca

Evalua su desempefio, 5 docentes con el 31,25% siempre, 7 docentes con el 43,75% casi siempre y 4

docentes responden a veces lo que representa 25,00%.

Siempre, 3 18,75%
Casi siempre 4 25,00%
A yeces 4 25,00%
Rara vez 3 18,75%
Nunca 2 12,50%
Total 16 100,00%

Comparte los resultados de la investigacidn con audiencias
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%

10,00%
5,00%
0,00%

Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Comparte los resultados de la investigacién con audiencias, 3 docentes con el 18,75% siempre, 4
docentes con el 25,00% casi siempre, 4 docentes responden a veces lo que representa 25,00%, 3
docentes responden rara vez lo que corresponde al 28,75% y 2 docentes responden nunca lo que

representa el 12,50%
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, o
Siempre, 12 75,00%
Casl siempre 4 25,00%
A veces 0 0,00%
Rara yez 0 0,00%

, o
Nunca, 0 0,00%
Total 16 100,00%

Es consciente de los derechos de autor
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
Siempre Casisiempre A wveces Rara vez Nunca

Es consciente de los derechos de autor, 12 docentes con el 75,00% siempre y 4 docentes con el 25,00%

casi siempre.
Siempre. 9 56,25%
Casi siempre 6 37,50%
A veces 0 0,00%
Rara vez, 0 0,00%
Nunca 1 6,25%
Total 16 100,00%
Reconoce la fuente de informacion
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% L
Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Reconoce la fuente de informacién, 9 docentes con el 56,25% siempre, 6 docentes con el 37,50% casi

siempre y 1 docentes responden nunca lo que representa 6,25%,
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Siempre, 9 56,25%
Casl sismpre 6 37,50%
A yeces 0 0,00%
Rara vez 0 0,00%
Nunca 1 6.25%
Total 16 100,00%
Puede construir su propia conclusion

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%

0,00%

Siempre  Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Puede construir su propia conclusién, 9 docentes con el 56,25% siempre, 6 docentes con el 37,50%
casi siempre y 1 docentes responden nunca lo que representa 6,25%.

Siempre. 5 31,25%
Casi siempre 8 50,00%
A veces 1 6,25%
Rara vez, 0 0,00%
Nunca 2 12,50%
Total 16 100,00%
Conoce los procesos de publicacion en una revista

60,00%

40,00%

20,00%

0,00% .

Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Conoce los procesos de publicacion en una revista, 5 docentes con el 31,25% siempre, 8 docentes con
el 50,00% casi siempre, 1 docentes responden a veces lo que representa 6,25% y 2 docentes responden

nunca lo que representa el 12,50%
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Siempre, 6 37,50%
Casi siempre & 31,25%
A veces 2 18,75%
Rara yez 0 0,00%
Nunca, 2 12,50%
Total 16 100,00%
Identifica las caracteristicas y factor de impacto de
una revista
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .
0,00%
Siempre Casisiempre A veces Rara vez Nunca

Identifica las caracteristicas y factor de impacto de la revista, 6 docentes con el 37,50% siempre, 5
docentes con el 31,25% casi siempre, 3 docentes responden a veces lo que representa 18,75% y 2

docentes responden nunca lo que representa el 12,50%.

Siempre, 7 43,75%
Casi siempre 7 43,75%
A yeces 2 12,50%
Rara vez 0 0,00%
Nunga 0 0,00%
Total 16 100,00%

Se adapta a distintos tipos de estilos de cita requeridos
60,00%
40,00%

20,00%
0,00% .

Siempre Casisiempre  Aveces Rara vez Nunca

Se adapta a distintos tipos de cita requeridos, 7 docentes con el 43,75% siempre, 7 docentes con el

43,75% casi siempre, 2 docentes contestan a veces lo que representa 12,50%
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Marque (V) las casillas que considere como recomendacién:

16 respuestas

Crear equipos/personal de apo... 11 (68,8 %)
Crear tutorias en investigacion... 12 (75 %)
En qué le gustaria ser capacita... 5 (31,3 %)

Generar proyectos que este in... 1
Analisis estafdisticos y estimul... 14
Manejo en tics para investigacion 1(
En investigacion cualitativa y c... 1(
Redaccion de articulos 1(6,3 %)

Uso del método cuantitativo. 14
Publicaciones cientificas de alt... 14
EN COMO REDACTAR UN IN... 1
Metodologia de la investigacion 1

0,0 25 5,0 7.5 10,0 12,5

Como parte de las recomendaciones se considera que: 11 docentes de los 16 que son parte de la
Carrera Licenciatura en Educacion Inicial responden que se debe crear equipos y/o personal de apoyo
para escribir articulos cientificos producto de las investigaciones propuestas para los investigadores
establecidos y corresponde al 68,8% mientras que el 31,2% no estan de acuerdo con formar equipos
y/o personal de apoyo para para escribir articulos cientificos producto de las investigaciones
propuestas para los investigadores establecidos , 12 docentes recomiendan crear tutorias en
investigacion para el manejo de herramientas tecnoldgicas como gestores bibliograficos, manejo y
analisis de datos y corresponde al 75% Yy 4 docentes no estan de acuerdo con crear tutorias en
investigacion para el manejo de herramientas tecnolégicas como gestores bibliograficos, manejo y
analisis de datos , representando al 25% y 9 docentes recomiendan ser capacitados y determinan en
gue ser capacitados (Analisis estadistico, manejo de tics para investigacion, investigacion cualitativa
y cuantitativa, redaccion de articulos cientificos, método cualitativo entre otros) esto representa al
56,25% mientras que 7 docentes recomiendan ser capacitados, pero no definen en que deberian ser

capacitados, representando el 43,75% .
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5. Discusion

Esta investigacion permitio identificar las competencias que tienen los docentes de la carrera de
Educacion Inicial de la Universidad Nacional de Chimborazo, competencias que son fundamentales
para comprender el papel de las responsabilidades de cada uno de los docentes en el espacio de la

investigacion educativa y otros.

Se pudo determinar dentro de estas competencias algunas que son claves: un docente investigador
debe poseer un profundo conocimiento del area de estudio, habilidad para formular preguntas de
investigacion, conocimientos sobre metodologias de investigacion, habilidades para recolectar y
analizar datos, capacidad para interpretar y comunicar resultados, capacidad para colaborar en
proyectos de investigacion. Un docente debe ser capaz de reflexionar criticamente sobre su propia

practica docente e identificar fortalezas debilidades en busca de una mejora continua.

Sin embargo, a pesar de que el docente de la carrera de Educacion Inicial cuenta con competencias
investigativas, la encuesta refleja que el docente necesita capacitarse en diferentes aspectos que le
permitird plasmar los resultados de las investigaciones realizadas en articulos cientificos, libros,
capitulos de libros entre otros. Dentro de las competencias que se necesitan fortalecer en el docente
investigador son: la capacidad de formular preguntas de investigacion relevantes, recoleccion y
analices de datos de manera rigurosa, interpretacion de los resultados de manera significativa como

también la aplicacion de los hallazgos para informar y mejorar los resultados.
6. Conclusiones

Las competencias evaluadas después del desarrollo de la investigacion en los docentes tanto
ocasionales como titulares de la carrera permitié conocer las potencialidades como también las
debilidades dentro del campo investigativo, por lo que se sugiere fortalecer aquellas competencias
desarrolladas en los docentes dentro del campo investigativo como también capacitarse en aquellas
competencias que aun estan en proceso de desarrollo, a través de: capacitaciones, equipos de apoyo,
tutorias en investigacion para el manejo de herramientas tecnolégicas como gestores bibliogréaficos,

manejo y analisis de datos, entre otros como lo sugieren los docentes encuestados.

Al participar en investigaciones los docentes también contribuyen al avance del conocimiento no
solo en el campo educativo, creando una base de evidencias que sustenten las decisiones y politicas
educativas, convirtiéndose el desarrollo de competencias de investigacion en una inversion valiosa

para los docentes, ya que les permitird contribuir al progreso del conocimiento educativo, estar
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actualizado y promover una educacién de calidad para todos los estudiantes como también ir mas

alla de las aulas en busca de una mejor sociedad acorde a su realidad y necesidad.
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